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คณุสมบัติคณะกรรมการอิสระ 

บริษัท นอรทอสี รับเบอร จํากัด (มหาชน) 
   

 กฎบัตรเลขานุการบริษทั 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดนิยามของกรรมการอิสระ ให้สอดคลอ้งตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี และแนวปฏิบติัของสาํนกังาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์บริษทัฯ จึงกาํหนดให้คาํว่า “กรรมการอสิระ” หมายความถึง กรรมการทีÉเป็น

อิสระจากฝ่ายจดัการและผูถ้ือหุ้นทีÉมีอาํนาจควบคุม และเป็นผูซึ้Éงไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ ในลกัษณะทีÉจะทาํให้มี

ขอ้จาํกดัในการแสดงความเห็นทีÉเป็นอิสระ และเป็นกรรมการทีÉมีคณุสมบติัดงัต่อไปนีÊ  
 

1. ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่ง (1) ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ นับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือของผูมอีํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว

มาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ทั้งนี้ ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการหรือที่ปรึกษาของสวนราชการซึ่งเปน

ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปนบิดา มารดา คูสมรส 

พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการ

เสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจ/1 กับบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่

อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตนรวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัยหรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะได

พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
/1 ความสัมพันธทางธุรกิจ รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชา

อสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือให

กูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทฯ หรือ

คูสัญญามีภาระหนี้ท่ีตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต 20 ลาน

บาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะตํ่ากวา ทั้งน้ี การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่

เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แตใน

การพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคล

เดียวกัน 
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5. ไมเปนหรอืเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปนผูถือหุนที่มี

นัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชีซึ่งมีผู สอบบัญชีของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี

อํานาจควบคมุของบริษัทฯ สังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดงักลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ย่ืนคาํ

ขออนุญาตตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

6. ไมเปนหรอืเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน  

ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปน

ผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุมหรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้น เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว

มาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ย่ืนคําขออนุญาตตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผู

ที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ  

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัย

ในหางหุนสวนหรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจําหรือถือหุน

เกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและ

เปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ 

9. ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ  

 

กรรมการอิสระตามคุณสมบัติขางตน อาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท 

ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม โดยมีการตัดสินใจในรปูแบบขององคคณะ (Collective Decision) ได 


