
แบบ 56-1 One Report

(Structured Data Report)
บริษัท นอร์ทอีส รับเบอร์ จำกัด (มหาชน)

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567



สารบัญ

หน้า

การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท 1

การบริหารจัดการความเสี่ยง 4

การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน 8

การกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 13

โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ 14

รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ 24



การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท



นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ (1.1)

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท (1.1.5)

ชื่อบริษัท : บริษัท นอร์ทอีส รับเบอร์ จำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : NER

สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ : เลขที่ 398 หมู่ 4 ตำบลโคกม้า อำเภอประโคนชัย

จังหวัด : บุรีรัมย์

รหัสไปรษณีย์ : 31140

ประเภทธุรกิจ : ดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายยางแผ่นรมควัน ยางแท่ง และยางผสม เพื่อ
จำหน่ายไปยังผู้ผลิตในอุตสาหกรรมยานยนต์และกลุ่มผู้ค้าคนกลาง

เลขทะเบียนบริษัท : 0107561000242

โทรศัพท์ : 0-4466-6928, 0-4466-6929

โทรสาร (ถ้ามี) : 0-4466-6212, 0-4466-6213

เว็บไซต์บริษัท : http://www.nerubber.com

อีเมล : ner@nerubber.com

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท

จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (หุ้น)

หุ้นสามัญ : 1,847,789,748

หุ้นบุริมสิทธิ : 0
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ (1.2)

โครงสร้างรายได้ (1.2.1)

โครงสร้างรายได้ของสายผลิตภัณฑ์หรือกลุ่มธุรกิจ

2565 2566 2567

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 25,208,234.56 25,065,711.73 27,496,161.52

ยางธรรมชาติ (พันบาท) 25,169,293.52 25,040,907.23 27,445,235.06

ผลิตภัณฑ์สำเร็จรูปแผ่นยางพาราปูพื้น  (พันบาท) 2,768.81 4,262.70 3,097.63

อื่น ๆ (พันบาท) 36,172.23 20,541.80 47,828.83

2565 2566 2567

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00 100.00 100.00

ยางธรรมชาติ (%) 99.85 99.90 99.81

ผลิตภัณฑ์สำเร็จรูปแผ่นยางพาราปูพื้น  (%) 0.01 0.02 0.01

อื่น ๆ (%) 0.14 0.08 0.17

โครงสร้างรายได้จากในประเทศและจากต่างประเทศ

2565 2566 2567

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 25,208,234.56 25,065,711.73 27,496,161.52

รายได้จากในประเทศ (พันบาท) 16,702,144.00 16,280,029.01 20,532,884.66

รายได้จากต่างประเทศ (พันบาท) 8,506,090.56 8,785,682.72 6,963,276.86

ประเทศสิงคโปร์ (พันบาท) 3,322,284.22 5,367,118.65 2,808,516.28

ประเทศจีน (พันบาท) 5,010,813.96 3,308,189.98 3,121,176.03

ประเทศอื่น ๆ (พันบาท) 172,992.38 110,374.09 1,033,584.55
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2565 2566 2567

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00 100.00 100.00

รายได้จากในประเทศ (%) 66.26 64.95 74.68

รายได้จากต่างประเทศ (%) 33.74 35.05 25.32

ประเทศสิงคโปร์ (%) 39.06 61.09 40.33

ประเทศจีน (%) 58.91 37.65 44.82

ประเทศอื่น ๆ (%) 2.03 1.26 14.84

รายได้อื่น ตามที่ระบุในงบการเงิน

2565 2566 2567

รายได้อื่นรวม (พันบาท) 36,172.23 20,541.80 47,828.83

รายได้อื่นจากการดำเนินงาน (พันบาท) 13,825.11 20,541.80 38,699.38

รายได้อื่นนอกเหนือจากการดำเนินงาน (พันบาท) 22,347.12 0.00 9,129.45

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) ของการร่วมค้าและบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสีย

2565 2566 2567

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) (พันบาท) 0.00 0.00 0.00

ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ (1.2.2)

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ และการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจ (1.2.2.1)

นโยบายการวิจัยและพัฒนา (R&D) : มี

รายการ (หน่วย : พันบาท) 2565 2566 2567

ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะเวลา 3 ปี
ที่ผ่านมา

1,500.00 2,281.47 4,438.92
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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

การบริหารจัดการความเสี่ยง



การบริหารจัดการความเสี่ยง

ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท (2.2)

ความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุ่มบริษัทในปัจจุบันที่ครอบคลุมประเด็นสิ่งแวดล้อม สังคม และการ
กำกับดูแลกิจการ (2.2.1)

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ความผันผวนในอุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจอยู่

ความเสี่ยงจากความผันผวนของสถานการณ์วัตถุดิบ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ความเสี่ยงจากสภาวการณ์ขาดแคลนน้ำ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ผลกระทบด้านสิทธิมนุษยชน

ความเสี่ยงด้านการละเมิดสิทธิมนุษยชนในห่วงโซ่อุปทาน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • การแข่งขัน / การเพิ่มขึ้นของคู่แข่ง / การเข้ามาดำเนินธุรกิจได้โดยง่ายของผู้ค้ารายใหม่

ความเสี่ยงจากการแข่งขันสูงในอุตสาหกรรมยางพารา

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การพึ่งพิงบุคลากรในตำแหน่งงานสำคัญ

ความเสี่ยงด้านอัตรากำลังตำแหน่งงานระดับบริหาร

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ

ความเสี่ยงจากความต้องการยางพาราไม่เป็นไปตามคาดการณ์

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ความปลอดภัยของข้อมูลหรือระบบคอมพิวเตอร์และการโจมตีทางไซเบอร์

ความเสี่ยงด้านภัยคุกคามทางไซเบอร์และความปลอดภัยของข้อมูล

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน / อัตราดอกเบี้ย / อัตราเงินเฟ้อ

ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การทุจริตคอร์รัปชัน

ความเสี่ยงด้านกฎหมาย ระเบียบทางการค้า และการทุจริตคอร์รัปชัน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบและกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ความเสี่ยงด้านมลภาวะทางน้ำ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ความเสี่ยงด้านสุขภาพจากมลภาวะอากาศ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การกำกับดูแลกิจการ

ความเสี่ยงด้านการกำกับดูแลกิจการ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • การไม่เพียงพอของเงินทุน

 • ความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องในการดำเนินธุรกิจ

ความเสี่ยงด้านการลงทุน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ความเสี่ยงจากโครงสร้างผู้ถือหุ้น

ความเสี่ยงจากการบริหารงานที่พึ่งพิงผู้บริหารหลักและผู้ถือหุ้นรายใหญ่

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ความเสี่ยงจากการลงทุนในธุรกิจใหม่

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ความเสี่ยงจากการลงทุนในต่างประเทศ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ความเสี่ยงด้านการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีด้านอุตสาหกรรม

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนผ่านสู่สังคมคาร์บอนต่ำ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบและกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ความเสี่ยงจากกฎระเบียบว่าด้วยการไม่ตัดไม้ทำลายป่าของสหภาพยุโรป (EUDR)

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน



การขับเคลื่อนธุรกิจ เพื่อความยั่งยืน

: มีนโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท

นโยบายและเป้าหมายด้านความยั่งยืน

นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน (3.1)

: https://investor.nerubber.com/storage/downloads/other-policies/ner-
sustainable-development-policy-th.pdf

URL นโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท (ถ้ามี)

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม (3.3)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม (3.3.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท

URL นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท (ถ้ามี) : https://investor.nerubber.com/storage/downloads/other-policies/ner-
environmental-policy-th.pdf

: มี

แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท : การจัดการพลังงานไฟฟ้า, การจัดการน้ำมันและเชื้อเพลิง, การจัดการ
พลังงานทดแทน/พลังงานสะอาด, การจัดการทรัพยากรน้ำ, การจัดการขยะ
และของเสีย, การจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ, การจัดการก๊าซเรือน
กระจกและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม (3.3.2)

การจัดการพลังงาน

 • การใช้เชื้อเพลิง

2565 2566 2567

น้ำมันเครื่องบิน (ลิตร) 0.00 0.00 0.00

น้ำมันดีเซล (ลิตร) 826,953.33 897,812.83 568,760.04

น้ำมันเบนซิน (ลิตร) 7,118.07 9,861.20 13,441.68

น้ำมันเตา (ลิตร) 0.00 0.00 0.00

น้ำมันดิบ (บาร์เรล) 0.00 0.00 0.00

ก๊าซธรรมชาติ (ลูกบาศก์ฟุต) 0.00 0.00 0.00

ก๊าซหุงต้ม (กิโลกรัม) 1,849,688.00 2,689,496.00 1,642,160.14
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ไอน้ำ (ตัน) 0.00 0.00 0.00

ถ่านหิน (ตัน) 0.00 0.00 0.00

2565 2566 2567

ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวม (กิโลวัตต์-ชั่วโมง) 40,545,999.66 40,436,556.00 31,331,147.87

 • การใช้ไฟฟ้า

2565 2566 2567

ปริมาณการใช้น้ำรวม (ลูกบาศก์เมตร) 2,035,319.00 1,951,951.00 1,340,958.00

 • การใช้น้ำ

การจัดการน้ำ

การจัดการขยะและของเสีย

 • ปริมาณขยะและของเสียจากกระบวนการดำเนินธุรกิจ

2565 25672566

2,121,970.00ปริมาณขยะและของเสียไม่อันตราย (กิโลกรัม) 9,961,970.00 1,630,950.00

4,740.00ปริมาณขยะและของเสียอันตราย (กิโลกรัม) 15,680.00 10,430.00

2,126,710.00ปริมาณขยะและของเสียรวม (กิโลกรัม) 9,977,650.00 1,641,380.00

การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก

 • ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร

2565 25672566

N/Aขอบเขตที่ 1 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 14,720.00 10,422.00

N/Aขอบเขตที่ 2 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 17,822.00 13,145.00

N/Aขอบเขตที่ 3 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 81,247.00 69,612.00
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0.00
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวม (ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

113,789.00 93,179.00

 • การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในรอบปีที่ผ่านมา

หน่วยงานผู้ทวนสอบ : มี

ชื่อหน่วยงานผู้ทวนสอบ : บริษัท อีซีอีอี จำกัด

10



การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม (3.4)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม (3.4.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : มี

URL นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : https://ner.listedcompany.com/misc/ar/ner-ar2024-th.pdf

แนวปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : สิทธิของพนักงาน, แรงงานข้ามชาติ/ต่างด้าว, แรงงานเด็ก, สิทธิผู้บริโภค,
สิทธิชุมชนและสิ่งแวดล้อม, ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน,
การไม่เลือกปฏิบัติ

ผลการดำเนินงานด้านสังคม (3.4.2)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

 • จำนวนพนักงานทั้งหมด

2565 2566 2567

พนักงานชาย (คน) 676 659 582

พนักงานหญิง (คน) 369 375 359

พนักงานรวม (คน) 1,045 1,034 941

 • การจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน

2565 2566 2567

ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน (บาท) 208,512,489.28 233,632,393.85 201,206,174.09

 • การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

2565 25672566

12.17จำนวนชั่วโมงอบรมเฉลี่ยของพนักงาน (ชั่วโมง/คน/ปี) 12.76 23.68

1,446,389.17ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนา (บาท) 4,448,470.65 7,214,989.74

2565 2566 2567

 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
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จำนวนเหตุการณ์บาดเจ็บจากการทำงานของพนักงาน
จนถึงขั้นหยุดงาน (ครั้ง)

12 20 7

 • ความผูกพันของพนักงาน

2565 2566 2567

สัดส่วนพนักงานที่ลาออกโดยสมัครใจ (%) 9.09 9.48 7.23

 • ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำคัญ

2565 2566 2567

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำคัญ ไม่มี ไม่มี ไม่มี
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การกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ



นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ (6.1)

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ : มี

URL นโยบายการกำกับดูแลกิจการ (ถ้ามี) : https://investor.nerubber.com/storage/downloads/cg-policy/ner-corporate-
governance-and-business-code-of-conduct-handbook-th.pdf

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ (6.1.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

นโยบายและแนวปฏิบัติของบริษัท : การสรรหากรรมการ, การกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ, ความเป็นอิสระของ
คณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ, การพัฒนากรรมการ, การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของกรรมการ, การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

จรรยาบรรณธุรกิจ (6.2)

การจัดทำจรรยาบรรณธุรกิจ

การกำหนดจรรยาบรรณธุรกิจ

จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท : มี

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ

นโยบายและแนวปฏิบัติของบริษัท : การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์, การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์,
การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน, การแจ้งเบาะแส
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การกำกับดูแลกิจการ

โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับ

คณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร
พนักงานและอื่นๆ



โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ
คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ (7.2)

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท (7.2.1)

จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

กรรมการรวม 7 100.00

กรรมการชาย 5 71.43

กรรมการหญิง 2 28.57

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 3 42.86

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 4 57.14

กรรมการอิสระ 4 57.14

ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทรายบุคคล (7.2.2)

รายชื่อกรรมการชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
เพศ: ชาย
อายุ: 61 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

2 พ.ค. 2561 การจัดการกลยุทธ์, บรรษัทภิบาล/
การกำกับดูแล, วิศวกรรม, การเงิน,
เศรษฐศาสตร์

นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: รัฐศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

12 มิ.ย. 2549 การจัดการกลยุทธ์, การตลาด, ธุรกิจ
การเกษตร, บริหารธุรกิจ, การ
จัดการความเสี่ยง
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นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์
เพศ: ชาย
อายุ: 67 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

18 ส.ค. 2557 การจัดทำงบประมาณ, การเงิน,
บัญชี, การวิเคราะห์ข้อมูล,
เศรษฐศาสตร์

นาย เทพกุล พูลลาภ
เพศ: ชาย
อายุ: 54 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

4. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 ก.พ. 2561 การจัดการความเสี่ยง, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, วิศวกรรม, ธุรกิจ
การเกษตร, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล

นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
เพศ: หญิง
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บัญชี
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

5. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 ก.พ. 2561 การจัดการความเสี่ยง, การตรวจ
สอบ, ความยั่งยืน, บรรษัทภิบาล/ การ
กำกับดูแล, บัญชี

นาย รณชิต จินะดิษฐ์
เพศ: ชาย
อายุ: 74 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

6. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 ก.พ. 2561 บัญชี, การเงิน, เศรษฐศาสตร์, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การจัดทำ
งบประมาณ

นางสาว ปาร์ย อรรถพิสาล
เพศ: หญิง
อายุ: 44 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

7. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

2 พ.ค. 2561 การวิเคราะห์ข้อมูล, ความยั่งยืน,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล,
วิศวกรรม, เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร
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ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ : ใช่

ประธานกรรมการและผู้จัดการ (ผู้บริหารสูงสุด) เป็นบุคคลเดียวกัน : ไม่ใช่

ประธานกรรมการและผู้จัดการ (ผู้บริหารสูงสุด) เป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน : ไม่ใช่

บริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระ อย่างน้อยหนึ่งคน เพื่อกำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ : ใช่

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการอื่นๆ
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ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย (7.3)

ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด (7.3.2)

คณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการตรวจสอบชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย รณชิต จินะดิษฐ์
เพศ: ชาย
อายุ: 74 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 ก.พ. 2561 บัญชี, การเงิน, เศรษฐศาสตร์, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การจัดทำ
งบประมาณ

นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์ [1]
เพศ: หญิง
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บัญชี
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 ก.พ. 2561 การจัดการความเสี่ยง, การตรวจ
สอบ, ความยั่งยืน, บรรษัทภิบาล/ การ
กำกับดูแล, บัญชี

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
เพศ: ชาย
อายุ: 61 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

15 มี.ค. 2566 การจัดการกลยุทธ์, บรรษัทภิบาล/
การกำกับดูแล, วิศวกรรม, การเงิน,
เศรษฐศาสตร์

[1] กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท

คณะกรรมการบริหาร
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รายชื่อกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง

นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: รัฐศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการบริหาร 25 พ.ค. 2561

นาง ภณิดา จึงธนสมบูรณ์
เพศ: หญิง
อายุ: 59 ปี
วุฒิการศึกษา: ต่ำกว่าปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการบริหาร 25 พ.ค. 2561

นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์
เพศ: ชาย
อายุ: 67 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการบริหาร 25 พ.ค. 2561

นางสาว เกศนรี จองโชติศิริกุล
เพศ: หญิง
อายุ: 48 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: อุตสาหกรรมเกษตร
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

4. กรรมการบริหาร 25 พ.ค. 2561

นางสาว ปาร์ย อรรถพิสาล
เพศ: หญิง
อายุ: 44 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

5. กรรมการบริหาร 25 พ.ค. 2561
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นาง จารุณี จองวัฒนศักดิ์
เพศ: หญิง
อายุ: 45 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

6. กรรมการบริหาร 21 ม.ค. 2568

นางสาว ซูไฮลี ยิตอซอ
เพศ: หญิง
อายุ: 45 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

7. กรรมการบริหาร 22 มิ.ย. 2566

นางจารุณี จองวัฒนศักดิ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นรักษาการคณะกรรมการบริหารแทนนายปริญญา ลีนะธรรม ที่ลาออกเมื่อวันที่ 21 มกราคม 2568หมายเหตุ :

คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ

ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อย

ชื่อของคณะกรรมการชุดย่อย รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง นาย เทพกุล พูลลาภ
นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์
นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์
นาย ณัฐพนธ์ อินทร์ประโคน

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
นาย รณชิต จินะดิษฐ์
นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการที่ดีและการพัฒนา
อย่างยั่งยืน

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
นาย รณชิต จินะดิษฐ์
นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

คณะกรรมการสรรหา และพัฒนาความยั่งยืน นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
นาย รณชิต จินะดิษฐ์
นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

19



คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่กำกับดูแล ด้านความเสี่ยงขององค์กร : คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านสรรหา : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ ด้านการพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านบรรษัทภิบาล : ไม่มี

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านการพัฒนา ความยั่งยืนของกิจการ
:
คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการที่ดีและการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย
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ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร (7.4)

รายชื่อและตำแหน่งของผู้บริหาร (7.4.1)

รายชื่อผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของผู้บริหาร วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: รัฐศาสตร์

1. ประธานกรรมการบริหาร 12 มิ.ย. 2549 การจัดการกลยุทธ์, การตลาด, ธุรกิจ
การเกษตร, บริหารธุรกิจ, การ
จัดการความเสี่ยง

นางสาว เกศนรี จองโชติศิริกุล
เพศ: หญิง
อายุ: 48 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: อุตสาหกรรมเกษตร

2. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหารสายงานการตลาด
ควบคุมคุณภาพ และพัฒนา
ความยั่งย

1 ม.ค. 2550 ธุรกิจการเกษตร, การตลาด, ความ
รับผิดชอบต่อสังคม, ความยั่งยืน, การ
วิเคราะห์ข้อมูล

นาง ภณิดา จึงธนสมบูรณ์
เพศ: หญิง
อายุ: 59 ปี
วุฒิการศึกษา: ต่ำกว่าปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ

3. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหารสายงานซัพพลาย
เชน

1 ธ.ค. 2550 ธุรกิจการเกษตร, การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์, จัดซื้อ, การจัดการ
ข้อมูล

นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์ [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 67 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ

4. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหารสายงานบัญชีและ
การเงิน

10 ก.พ. 2557 การจัดทำงบประมาณ, การเงิน,
บัญชี, การวิเคราะห์ข้อมูล,
เศรษฐศาสตร์

นางสาว ปาร์ย อรรถพิสาล
เพศ: หญิง
อายุ: 44 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม

5. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหารสายงานพัฒนาธุรกิจ

2 ก.พ. 2558 การวิเคราะห์ข้อมูล, ความยั่งยืน,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล,
วิศวกรรม, เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร

นาง จารุณี จองวัฒนศักดิ์
เพศ: หญิง
อายุ: 45 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ

6. รักษาการ รองประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารสายงาน
บริหารทั่วไป

21 ม.ค. 2568 ความรับผิดชอบต่อสังคม, การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์, ความยั่งยืน, การ
เจรจาต่อรอง, บริหารธุรกิจ

21



นางสาว ซูไฮลี ยิตอซอ
เพศ: หญิง
อายุ: 45 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ

7. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหารสายงานการผลิต

22 มิ.ย. 2566 บริหารธุรกิจ, ธุรกิจการเกษตร, ผู้
นำ, การจัดการความเสี่ยง, การ
วิเคราะห์ข้อมูล

[1] ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน
[2] ผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร (7.4.2 - 7.4.3)

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร

2565 2566 2567

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท) 17,180,256.00 20,944,623.98 25,777,426.82

Employee Stock Ownership Plan (ESOP) : ไม่มี

Employee Joint Investment Program (EJIP) : ไม่มี

ค่าตอบแทนอื่นๆ ของผู้บริหาร

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน (7.5)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานของบริษัท

จำนวนพนักงาน

จำนวนพนักงานชาย (คน) : 582

จำนวนพนักงานหญิง (คน) : 359

จำนวนพนักงานรวม (คน) : 941

ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน

จำนวนค่าตอบแทนรวมของพนักงาน (บาท) : 201,206,174.09
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จำนวนพนักงานทั้งหมด (คน) : 941

จำนวนพนักงานที่เข้าร่วม PVD (คน) : 441

สัดส่วนพนักงานที่เป็นสมาชิก (%) : 46.87

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (PVD)

23



การกำกับดูแลกิจการ

รายงานผลการดำเนินงานสำคัญ
ด้านการกำกับดูแลกิจการ



รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ

สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา (8.1)

การสรรหาคณะกรรมการ / การพัฒนากรรมการ / การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ (8.1.1)

รายชื่อกรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งในรอบปีที่ผ่านมา

 • รายชื่อกรรมการที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
เพศ: ชาย
อายุ: 61 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
2 พ.ค. 2561

การจัดการกลยุทธ์, บรรษัทภิบาล/
การกำกับดูแล, วิศวกรรม, การเงิน,
เศรษฐศาสตร์

นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์
เพศ: ชาย
อายุ: 67 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
18 ส.ค. 2557

การจัดทำงบประมาณ, การเงิน,
บัญชี, การวิเคราะห์ข้อมูล,
เศรษฐศาสตร์

การพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่งของกรรมการ เข้าร่วมการอบรมพัฒนากรรมการ

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์ ประธานกรรมการ เข้าร่วม

นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์ กรรมการ เข้าร่วม

นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์ กรรมการ เข้าร่วม

นาย เทพกุล พูลลาภ กรรมการ เข้าร่วม
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นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์ กรรมการ เข้าร่วม

นาย รณชิต จินะดิษฐ์ กรรมการ เข้าร่วม

นางสาว ปาร์ย อรรถพิสาล กรรมการ เข้าร่วม

การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล (8.1.2)

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

จำนวนการประชุมของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา (ครั้ง) : 9

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี (AGM) : 10 เม.ย. 2567

การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น (EGM) : ไม่มี

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง
การเข้าร่วมประชุมของ

กรรมการ
เข้าประชุม AGM เข้าประชุม EGM

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
(ประธานกรรมการ)

1. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์
(กรรมการ)

2. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์
(กรรมการ)

3. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย เทพกุล พูลลาภ
(กรรมการ)

4. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
(กรรมการ)

5. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย รณชิต จินะดิษฐ์
(กรรมการ)

6. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นางสาว ปาร์ย อรรถพิสาล
(กรรมการ)

7. - 9/9 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุมต่อปี
ค่าตอบแทนที่เป็น

ตัวเงินอื่นๆ
ค่าตอบแทน

ที่ไม่เป็นตัวเงิน

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
(ประธานกรรมการ)

1. - 450,000.00 720,000.00 มี

นาย ชูวิทย์ จึงธนสมบูรณ์
(กรรมการ)

2. - 0.00 0.00 มี

นาย ศักดิ์ชัย จงสถาพงษ์พันธ์
(กรรมการ)

3. - 0.00 0.00 มี
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นาย เทพกุล พูลลาภ
(กรรมการ)

4. - 405,000.00 480,000.00 มี

นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
(กรรมการ)

5. - 405,000.00 480,000.00 มี

นาย รณชิต จินะดิษฐ์
(กรรมการ)

6. - 405,000.00 480,000.00 มี

นางสาว ปาร์ย อรรถพิสาล
(กรรมการ)

7. - 0.00 0.00 มี

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา (8.2)

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ (ครั้ง) : 9

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง
การเข้าร่วมประชุมของ
กรรมการตรวจสอบ

นาย รณชิต จินะดิษฐ์
(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

1. - 9/9

นาง ชนาทิพย์ วีระสืบพงศ์
(กรรมการตรวจสอบ)

2. - 9/9

นาย ชนิตร ชาญชัยณรงค์
(กรรมการตรวจสอบ)

3. - 9/9
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